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キャリアに関するアンケート 
 

ご協力のお願い 
 

大学では、キャリア形成関するさまざまな講座・カリキュラム、課外活動が行われています。より充実し

た講座・カリキュラムにするために、学生の皆様へのアンケートを実施することになりました。 

今回のアンケートでは、「キャリア形成」にフォーカスし、今後のキャリア形成支援プログラムを提供す

るための参考にさせていただきます。ご回答内容についてはコンピュータで処理され、個人情報が使用

されることはございません。何卒ご協力をいただけますようお願い申し上げます。 

 

平成 25年 12月 

中国・四国地区産業界のニーズに対応した協働型人材育成事業（CoHRD） 

（文部科学省「産業界のニーズに対応した教育改善・充実体制整備事業」） 
 

 
 

 

Ｆ1．大学名を記入してください                                    大学 
 

Ｆ2．学年（いずれかに○） 1．1年生  2．2年生 3．3年生 4．4年生 

 5．修士 1年 6．修士 2年  

 7．その他 （     ） 
 

 

Ｆ3．学部を記入してください                                     学部 
 

 

Ｆ4．学科を記入してください                                     学科 
  

Ｆ5．性別（いずれかに○） 1．男子  2．女子 
 

Ｆ6．出身地（いずれかに○） 1．大学所在地県内 2．大学所在地県外 
 
 
 

 

 

Ｑ1．卒業後進みたい業種（就職先が決まっている場合はその業種）をお選びください。（いくつでも○） 
 

1．製造業 2．金融（銀行・生保・損保・証券） 3．商社 

4．建設業 5．百貨店・小売 6．旅行・ホテル 7．飲食 

8．インターネット関連 9．サービス 10．教育  11．医療・福祉 

12．マスコミ（出版・テレビ・広告など） 13．電気・ガス・水道・運輸 14．官公庁・自治体 

15．その他（                    ）  16．まだ決まっていない 
 
 

Ｑ2．将来就きたい仕事（配属先）をお選びください。（ひとつに○）  
 

1．管理部門（総務・経理・人事など）  2．営業・販売部門 3．広報・宣伝部門 

4．海外事業部門 5．研究・開発部門   6．調査・企画部門 

7．製造技術・生産管理部門 8．情報システム部門  9．技術サービス部門 

10．その他（                               ） 
 

はじめに、皆さまご自身のことについてお聞きします。 

ここからはあなたのキャリアプランについての考え方をお聞きします。 
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Ｑ3．将来、仕事で就きたい役職をお選びください。（ひとつに○）  
 

1．社長 2．役員 3．部長 4．課長 5．わからない 
 
 

Ｑ4．職業を選ぶときに重要視することをお選びください。（いくつでも○） 
 

1．専門知識・能力を活かせる 2．社会に貢献できる 

3．仕事にやりがいがある   4．企業が成長している 

5．業界（産業）が成長している 6．安定している 

7．企業の知名度が高い   8．高い収入が望める 

9．福利厚生が充実している 10．労働環境がよい 

11．社風がよい   12．事業内容がよい 

13．自分が成長できる   14．企業理念やビジョンに共感できる 

15．勤務地   16．若手が活躍している 

17．社長や経営陣が魅力的である 18．人事や社員が魅力的である 

19．地元や地域に貢献したい 

20．その他（   ） 
 
 

Ｑ5．希望の職業に就くために必要だと思うことをお選びください。（上位 3つに○）  
 

1．社会への理解   2．業界・企業への理解 3．社会で働くことの理解・意欲 

4．自己理解   5．将来の目標設定 6．キャリアプランニング 

7．人脈・友人関係の構築力 8．社会・組織への貢献意欲 9．リーダーシップ力 

10．チームワーク力 11．課題発見・解決力  12．分析力・論理的思考力 

13．実行力 14．情報感度・情報収集力 15．企画力 

16．対応力・ストレスコントロール力 17．持続力・継続力 18．コミュニケーション力   
 
 

Ｑ6．将来の仕事のキャリアプランをお選びください。（ひとつに○） 
 

1．一組織で長く勤めたい  2．複数組織でキャリアを磨きたい 

3．独立・起業したい   

4．その他（      ） 
 
 

Ｑ7．キャリアプランを考え始めた時期をお選びください。（ひとつに○） 
 

1．大学入学前 2．1年前期 3．1年後期 4．2年前期 

5．2年後期 6．3年前期 7．3年後期 8．4年前期 

9．4年後期 10．修士 11．まだ考えていない 
 
 
【Q7で 1～10 と回答の方のみ】 

Ｑ8．キャリアプランを考え始めたきっかけをご記入ください。 
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【Q7で 1～10 と回答の方のみ】 

Ｑ9．自分のキャリアプランを考える上で役立ったと思う正課科目があれば具体的にご記入ください。 
 
 

 

 
 
 
 
【Q7で 1～10 と回答の方のみ】 

Ｑ10．自分のキャリアプランを考える上で役立ったと思う正課外の科目・課外活動があれば具体的にご

記入ください。 

※単位化されていない科目や課外活動（セミナー、イベント、サークル活動、ボランティア活動など） 
 
 

 

 
 
 
 
【Q7で 1～10 と回答の方のみ】 

Ｑ11．キャリアプランを考える中で気づいたこと、役に立ったことがあればご記入ください。 
 
 

 

 
 
 
 
【Q7で 1～10 と回答の方のみ】 

Ｑ12．キャリアプランを考える中で身についたと思うことをお選びください。（いくつでも○） 
 

1．社会への理解   2．業界・企業への理解 3．社会で働くことの理解・意欲 

4．自己理解   5．将来の目標設定 6．キャリアプランニング 

7．人脈・友人関係の構築力 8．社会・組織への貢献意欲 9．リーダーシップ力 

10．チームワーク力 11．課題発見・解決力  12．分析力・論理的思考力 

13．実行力 14．情報感度・情報収集力 15．企画力 

16．対応力・ストレスコントロール力 17．持続力・継続力 18．コミュニケーション力 
 
 
【Q7で 1～10 と回答の方のみ】 

Ｑ13．キャリアプランを考える上で難しかった点をお選びください。（いくつでも○） 
 

1．キャリアとは何かを理解すること 2．キャリアプランニングの方法  

3．自分について知ること（自己分析） 4．社会・企業を理解すること  

5．働くことをイメージすること 6．キャリアと就職を結びつけること 

7．やりたいことを見つけること 8．職業を選択すること 

9．必要な情報を収集すること               10．社会人と接すること 

11．その他（     ）  
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Ｑ14．自分が受講した科目や活動のなかで、キャリアプランを考える上で後輩たちにぜひ受けて欲しいと

思う科目や活動をご記入ください。 
 

 

 

 
 
Ｑ15．キャリアプランを考える上で、大学時代にどのような行動をとることが重要か、重要だと思う活動

をお選びください。（いくつでも○） 
 

1．専門分野を深く学ぶ   2．幅広くいろいろな分野を学ぶ 

3．授業を真面目に受けて勉強する 4．ゼミナールの活動に打ち込む 

5．多くの友人をつくる   6．教員や職員と多くコミュニケーションをとる 

7．クラブ・サークル活動に打ち込む 8．ボランティア活動など社会経験を積む 

9．海外留学をする   10．アルバイトを経験する 

11．自分の好きなことに打ち込む 12．多くの本を読む 

13．社会や企業について理解を深める  14．社会人と接する 

15．インターンシップに参加する  16．自分のことを振り返る   18．自分の将来について考える 

17．その他（   ） 
 
 
Ｑ16．大学で行って欲しいキャリア形成支援などキャリアプランを考える上でのご要望・ご意見をご記入

ください。 
 

 

 

 

 

 

アンケートは以上です。ご協力ありがとうございました。 

ここからは今後のキャリア形成プログラムについてお聞きします。 

 


